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Departamentos universitarios 278

N® de institutos universitarios de investigacion 106

Grupos de investigacion 868

Otras estructuras propias de investigacion 37

N de programas de doctorado ofertados 161

De estos:

- Con mencion de excelencia 37

- Con convenios de cotutela internacional 24
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PERSONAL EN I+D
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> PERSONAL EMPLEADO EN I+D

nimero y porcentaje

1.565
8%

11.654
63%

@ Personal investigador
@ Personal investigador en formacion

@ Personal de apoyo a la investigacion (técnicos y auxiliares)

El Sistema Universitario Valenciano emple6é en 2016 a 18617 personas en
actividades de 1+D, con una equivalencia de 9066 personas en dedicacion

completa.

El personal empleado en |+D (con equivalencia a dedicacion completa) en
las universidades valencianas representa el 48,38% del personal empleado

en [+D en la Comunitat Valenciana.
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> PERSONAL INVESTIGADOR POR SEXOS ©

numero y porcentaje

5.437 _
41% — T7.782
59%
@® Hombres
@ Mujeres

(*) Incluye personal investigador en formacion

> PERSONAL INVESTIGADOR POR EDAD

nimero y porcentaje

1.012 —— 200
8%

2.524 2.501
19% 19%
3.953 —3.029

30% 23%

Menorde25 @ De35a44 @® De55264
® De25a34 @ De45a54 @ A partir de 65

ncluye personal investigador en formacion
*) Incluye p | investigador en f
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> PERSONAL INVESTIGADOR POR ORIGEN

17 142
<1% 1%
N[ o7
<1%

304
2%

12.689
96%

@ Espania @ Norteamérica Otras procedencias
@ Restode Europa @ América Central y del Sur

(*) Incluye personal investigador en formacion

> PERSONAL INVESTIGADOR POR AREA
DE CONOCIMIENTO

1.701
13%

. 2.918
22%

3.604
27%
—— 2.824
21%
2.172
17%
Ciencias @ Ciencias de la Salud @ Artesy Humanidades

@ Ingenieriay Arquitectura @ Ciencias Sociales y Juridicas

(*) Incluye personal investigador en formacion
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> PERSONAL INVESTIGADOR EVOLUCION ®

porcentajes
2012 2014 2016

Por sexos
Hombres 60 58 59
Mujeres 40 42 41
Por edad
<25 8 2 1
25-34 22 19 19
35-44 27 24 23
45-54 25 31 30
55-65 14 18 19
>65 4 6 8
Por origen
Espaina 93 97 96
Resto de Europa 4 2 2
Norteamérica 0 0 0
América Central y del Sur 2 1 1
Otras procedencias 1 0 1
Por area de conocimiento
Ciencias 23 20 22
Ingenieria y Arquitectura 25 24 21
Ciencias de la Salud i 18 16
Ciencias Sociales y Juridicas 22 26 27
Artes y Humanidades 1€ il 13

(*) Incluye personal investigador en formacion
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> EVOLUCION DEL PERSONAL EMPLEADO EN D

namero

20000
18000
16000
14000
12000
10000
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2012 2014 2016

@ Personal de apoyo a la investigacion (técnicos y auxiliares)

@ Personal investigador @

Respecto a 2014 hay 2213 personas mas empleadas en |1+D en las universidades
valencianas, lo que viene a compensar significativamente la tendencia de crecimiento
negativa que se venia experimentando en afios anteriores. Este incremento ha sido

especialmente visible en el personal de apoyo a la investigacion.

(*) Incluye personal investigador en formacion
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INVERSION EN I+D
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> INVERSION EN I+D

millones de euros

220 514
492
487
469
II ] I )

2008 2009 2010 2011 2012 2014 2016
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Lainversion en [+D de las universidades valencianas en 2016 fue de 465 millones
de euros, un 40% del presupuesto universitario valenciano total. En 2016 el gasto
en |+D de las universidades valencianas represento alrededor del 45% del gasto
valenciano en |+D y del 13% del conjunto del sistema universitario espaiiol, pro-
porciones muy similares a las registradas en afios anteriores.

(*) No hay datos disponibles para 2013y 2015

> INVERSION EN I+D SEGUN ORIGEN DE FONDOS

porcentajes
7%

21%

72%

@ rondos generales universitarios @ Empresas y otros

@ Programas de financiacién publica
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> EVOLUCION DE LA INVERSION EN 1+D

porcentajes

100%
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@® Empresasy otros

@ Programas de financiacién publica

@ Fondos generales universitarios

En 2016 las universidades valencianas experimentaron un crecimiento en el porcentaje
de financiacion de la inversion en |+D a través de programas de ayudas plblicas
respecto a 2014. En términos absolutos, los gastos en |+D financiados a través de

programas plblicos crecieron alrededor de 23 millones de euros en dicho periodo.
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FINANCIACIONDELA+D
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> ACTIVIDAD COMPETITIVAEN 14D

n° de proyectos y porcentajes

884 904
31% 31%
— 179
6%

32%

@ Proyectos de investigacion competitivos
@ Subvenciones para la adquisicién de equipamiento cientifico
@ Subvenciones para la formacién, contratacion y movilidad de RRHH

@ Otras ayudas competitivas a la investigacion

El volumen total de la actividad investigadora competitiva de las universidades
valencianas en 2016 fue de alrededor de 144 millones de euros distribuidos en

2903 proyectos.
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> ACTIVIDAD COMPETITIVA EN I+D

euros y porcentajes

16.655.092
12%

89.530.565
62%

—

36.848.404
26%

597.475
<1%

Proyectos de investigacion competitivos
Subvenciones para la adquisicion de equipamiento cientifico

Subvenciones para la formacién, contratacién y movilidad de RRHH

Otras ayudas competitivas a la investigacion

Los proyectos de investigacion competitivos, con un 62% de los fondos, son el
principal instrumento para el desarrollo de la actividad investigadora universitaria

valenciana. A continuacion se sit(ian las ayudas para RRHH (26% de los fondos).
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> EVOLUCION DE LA ACTIVIDAD COMPETITIVA EN I+D
POR TIPOLOGIA DE PROYECTO ()
miles de euros

140000
120000
100000
10.659
80000
26.179
60000
14.138
40000
20000
2010 2011 2012 2014 2016
@® Subvenciones para la formacién, contratacion y movilidad de RRHH
@ Subvenciones para la adquisicién de equipamiento cientifico
@ Proyectos de investigacién competitivos

@ Otras ayudas competitivas a la investigacion

(*) No hay datos disponibles para 2013y 2015

En 2016, los datos apuntan un repunte espectacular en el volumen total de fondos obte-
nidos para financiar la actividad investigadora competitiva, pasando de 83 millones de
euros en 2014 a casi 144 millones de euros. Los proyectos de investigacion competiti-
vos son el instrumento que més ha contribuido a este mas que notable crecimiento. No
obstante, estos datos no reflejan una imagen fiel del incremento real en la capacidad
para obtener fondos en actividades competitivas en I+D. Este cambio radical de ten-
dencia, tendria justificacién en gran parte por el hecho de que en 2016 se han contabili-
zado fondos obtenidos en convocatorias del Ministerio de Economia, Industria y Com-

petitividad correspondientes a los afios 2015y 2016.
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> ORIGEN DE LOS FONDOS DE LA ACTIVIDAD
COMPETITIVA EN I+D

porcentajes

9%

53%

@ Financiacion privada competitiva

Administracion publica local y autondmica
@ Programas internacionales de investigacion
@ Programas propios universitarios

@ Administracion publica nacional

Con un 53% de los fondos aportados, la Administracion General del Estado sigue siendo la
mayor entidad financiadora de la actividad investigadora competitiva de las universidades

de la Comunitat Valenciana.
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> EVOI,UCI(I')N DE LA ACTIVIDAD COMPETITIVAEN I+D
SEGUN ORIGEN DE LOS FONDOS
miles de euros

140000
120000
100000
80000
60000
40000

20000

2010 2011 2012 2014 2016

@ Programas propios universitarios @ Administracion publica nacional
Financiaciéon privada competitiva @ Administracion publica autondmica

@ Programas internacionales de investigacion @ Administracion publica local
(*) No hay datos disponibles para 2013 y 2015

En 2016 se ha producido un incremento en el volumen de los fondos procedentes de todas las
fuentes financiadoras de la actividad competitiva investigadora de las universidades
valencianas. Respecto a 2014 se ha incrementado en un 73% el volumen de fondos pro-
cedentes de la Administracion General del Estado, en un 150% los fondos obtenidos de
programas internacionales de investigacion y en un 65% los de la administracion pabli-
ca local y autondmica. Las cifras de incremento de fondos procedentes de la Administra-
cion General del Estado tendrian su justificacion en el hecho de que en 2016 se han contabili-
zado fondos obtenidos en convocatorias del Ministerio de Economia, Industria y Competitivi-
dad correspondientes a los afios 2015y 2016.



> PROGRAMAS PROPIOS EN I+D
n° de proyectos y porcentajes

124
9%

713

51% 177

13%

27%

> PROGRAMAS PROPIOS EN I+D

euros y porcentajes

_ 1.450.676
‘ 12%
3.167.669
259, 249.238
2%
7.557.523

L 61%

@ Proyectos de investigacion competitivos

& ruvid

® Financiacion para la adquisicion y mantenimiento de equipamiento cientifico

@ Financiacion para la formacién, contratacion y movilidad de investigadores

o de personal técnico de apoyo
@ Otras ayudas competitivas a la investigacion
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> EVOLUCION DE PROGRAMAS PROPIOS +D ©

miles de euros

200000
180000 17.444
160000
14.050

11.914 12.425
120000
7100000
80000
60000
40000
20000
0

2010 2011 2012 2014 2016

(*) No hay datos disponibles para 2013y 2015

Los programas propios de investigacion son una herramienta importante para establecer po-
liticas, completar la falta de fondos externos y dotar a los grupos de investigacion de recur-
sos para poder desarrollar sus actividades.

Las universidades valencianas han invertido alrededor de 12,5 millones de euros en
programas propios de 1+D en 2016, lo cudl representa un ligero incremento respecto a
2014.

Los programas propios de las universidades valencianas destinaron en 2016 el 61% de los
fondos (7,6 millones de euros) a financiar la formacion, contratacion y movilidad de investiga-
dores. Las ayudas destinadas a financiar la adquisicion y mantenimiento de equipamiento
cientifico siguen la tendencia decreciente de los Gltimos afios y se sit(lan en 2016 en valores
muy residuales. En contraposicién, incrementan los fondos destinados a financiar otras
ayudas competitivas a la investigacidn.
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> N° sexenios obtenidos en el aio: 703
>N° de tesis leidas en el afio: 2415
> N° de articulos publicados en revistas indexadas en la WOK por personal

empleado en I+D: 0,44

> Gasto en 1+D por articulo publicado en revistas indexadas en la WOK: 57140
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> EVOLUCION DE RESULTADOS DE INVESTIGACION ®
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N¢ de sexenios N2 de tesis N2 de articulos publicados
obtenidos en el afo leidas en el afio en revistas indexadas en la WOK

@® 20710 ® 2011 @ 2012 @ 2014 © 2016

(*) No hay datos disponibles para 2013 y 2015

En 2016 se registran incrementos muy significativos en el n® de articulos publicados en
revistas indexadas en la WOK asi como en el n? de tesis leidas. En cambio, el nimero de
sexenios obtenidos en el afio mantiene su tendencia decreciente desde 2012y
retrocede un 11% respecto a 2016.

El gasto en |+D por articulo publicado en revistas indexadas en la WOK ha descendido
considerablemente respecto a los valores registrados en los Gltimos afios (un 17%
menos que en 2014)
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TRANSFERENCIA
DE CONOCIMIENTO
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> PATENTES ©

74
66
a0 63
50
47
| I I |

2010 2011 2012 2014 2016
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o

® N2 de solicitudes de patente nacional prioritaria en el afio
® Ne de solicitudes de extension (PCT) en el afio (Via PCT u otras, mas de 1 pais)

En 2016 las universidades valencianas han registrado 66 solicitudes de patente.
Los contenidos digitales registrados han sido 53 y se mantienen en cartera un total de 870 patentes.

> N° DE CONTRATOS DE LICENCIA

Y OPCIONES FIRMADOS
90
82
80
70
60 58
50 48 46
43

40
30
20
10

0

2010 2011 2012 2014 2016

N®de contratos de licencia y opciones firmados en 2016: 58
De estos: Patentes: 47%:; Software: 29%; Know How: 17%:;
Otros (variedades vegetales, modelos de utilidad, disefos,...): 7%

(*) No hay datos disponibles para 2013 y 2015
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> INGRESOS POR LICENCIAS, DEDUCIDOS
PAGOS A COTITULARES ©

miles de euros

858

800 749
700
600
500
400
300
200
100

606

451 473

2010 2011 2012 2014 2016

(*) No hay datos disponibles para 2013 y 2015

La licencia de patentes sigue siendo un mecanismo de trasferencia de conocimiento
residual en las universidades de la Comunitat Valenciana. Con un nimero de contratos
de licencia en 2016 inferior a 2014 (58 frente a 82), el volumen de ingresos en 2016 ha
sido, en cambio, significativamente mayor.
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> CONTRATACION Y CONVENIOS DE I+D )

millones de euros

812

2010 2011 2012 2014 2016

50
45
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36
30
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15

1,01

@® Contratos de I+D @® Apoyo Técnico y Prestaciones de Servicio

@ Céatedras Universidad-Empresa

Latransferencia de conocimiento vinculada a contratos y convenios de [+D suscritos con
entidades, tanto piblicas como privadas, experimenta en 2016 una confirmacion del
cambio de tendencia que se venia arrastrando desde los inicios de la crisis economica.

El volumen contratado total en 2016 fue de alrededor de 40 millones de euros, un 16% mas
gue en 2014,

(*) No hay datos disponibles para 2013 y 2015
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> ORIGEN DE LA CONTRATACION CON
ENTIDADES PRIVADAS

porcentajes
— 2016
22% —
14% 2014
18%

35%

® Comunitat Valenciana @® RestodelaUE
@® Resto de Espafia @ FueradelaUE

Con un 39% de total contratado, las empresas de la Comunitat Valenciana siguen siendo
las que mayor volumen de contratacion representan. Asimismo, y respecto a la tendecia
decreciente de afios anteriores, se observa una recuperacion de la relacién contractual
con empresas de la Comunitat y se mantiene al alza la contratacion con empresas del

resto de la Unién Europea.
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> ORIGEN DE LA CONTRATACION CON
ENTIDADES PRIVADAS
POR TIPOLOGIA DE CONTRATO
porcentajes

120%
100%
80%
60%
40%

20%

Contratos de [+D Apoyo Técnico y Céatedras
Prestaciones de Servicio Universidad-Empresa

® Comunitat Valenciana @® RestodelaUE
® Restode Espaa @ FueradelaUE

Atendiendo a la tipologia de la actividad contratada, son las empresas del resto de la
Unién Europea las que representan un mayor volumen de contratacion en contratos de
I+D. Por su parte, las empresas de la Comunitat Valenciana son con diferencia las que
contratan un mayor volumen en contratos de apoyo técnico y prestaciones de servicios,
asi como las que mas convenios de catedra universidad-empresa suscriben con las uni-

versidades valencianas.
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DEL SISTEMA UNIVERSITARID VALENCIANG EN 2016

> CREACION DE EMPRESAS BASADAS

EN RESULTADOS DE I+D
numero
47
36
32 32
10 12 .
6
2010 2011 2012 2014

@® Empresas spin-off activas creadas en los ultimos cinco anos

® Empresas spin-off creadas en el ano

o ruvid

50

2016
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CUADRO RESUMEN
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> CUADRO RESUMEN

DESCRIPCION MAGNITUD INDICADOR

Grupos de investigacion reconocidos por la universidad
Institutos universitarios de investigacion
Otras estructuras propias de investigacion

INVERSION EN 1+D

DESCRIPCION MAGNITUD INDICADOR
Inversion total en [+D+i de las universidades valencianas

Inversion total en I+D+i de las universidades valencianas respecto al total invertido en [+D+i % 1277
por las universidades espafiolas - e
Inversion total en [+D+i de las universidades valencianas respecto al total invertido en [+D+i . 0

. . % 44,88%
en la Comunitat Valenciana

Inversi_én total en [+D+i de las universidades valencianas respecto al presupuesto universitario
valenciano total ‘
Gastos en +D financiados con financiacién pdblica (incluidos programas europeos) %

RECURSOS HUMANOS EN I+D+i

DESCRIPCION MAGNITUD INDICADOR

Personal empleado en |+D en EJC n°
48,38%
62,60%

Personal empleado en +D en EJC en las universidades valencianas respecto al total en la %
. . A

Comunitat Valenciana
%

Personal investigador

Personal investigador por sexos
Hombres

WITEIES

%
%

Personal investigador por edad
Menor de 25

De25a34

X

De35a44

X

De 45a 54

RN | R

De 55 a 64

N
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> CUADRO RESUMEN

A partir de 65

Personal investigador por nacionalidad

(=] (=]
HIO\
ol N
RN | R

Espafia

Resto de Europa

xR

Norteamérica

=

América Central y del Sur

=

Otras procedencias

=

Personal investigador por rea de conocimiento

X

ID\OO\O

Ciencias

(=]
=
N
X

Ingenierfa y Arquitectura
Ciencias de la Salud

Ciencias Sociales y Juridicas 27%

=)
=

w
=

Artes y Humanidades

I
Personal investigador en formacién 8.41%
Personal de apoyo a la investigacion (auxiliares y técnicos)

FINANCIACION DE LA I+D

Total actividad en 1+D competitiva. Nimero TOTAL de ayudas por origen de fondos

Total actividad en 1+D competitiva. Importe TOTAL de ayudas por origen de fondos _ 143.631.537

Administracion publica local y autonémica
e —

20%

Programas internacionales de investigacion %
Financiacién privada competitiva %
Programas propios universitarios %

Total actividad en I+D competitiva. Ndmero TOTAL de ayudas por tipos de actividad 2.903

Proyectos de investigacion competitivos

Subvenciones para la adquisicion de equipamiento cientifico

2%

9%

w
X

N



INDICADORES DE I+D+I DEL SISTEMA UNIVERSITARIO VALENCIAND EN 2016 :‘ ﬂMd

> CUADRO RESUMEN

Subvenciones para la formacién, contratacién y movilidad de RRHH

Otras ayudas competitivas a la investigacién no inlcuidas en las anteriores

Total actividad en I+D competitiva. Importe TOTAL de ayudas por tipos de actividad 143.631.537

Proyectos de investigacién competitivos _
Subvenciones para la adquisicion de equipamiento cientifico _

Subvenciones para la formacién, contratacién y movilidad de RRHH 26%

Otras ayudas competitivas a la investigacion no inlcuidas en las anteriores

PROGRAMA PROPIO DE I+D+i

N° total de subvenciones de I+D competitiva procedentes del programa propio
Financiacién para la adquisicion nimiento de equipamiento cientifico

Financiacién para la formacidn, contratacién y movilidad de investigadores o de personal 279%
0
técnico de apoyo

o
de subvenciones de +D competitiva procedentes del programa propio _
e R I RN
Financiacién para la adquisicion y mantenimiento de equipamiento cientifico _

19

Financiacién para la formacién, contratacién y movilidad de investigadores o de personal 619
0
técnico de apoyo

e
R I RN
N° de programas de doctorado ofertados con mencion de excelencia
N° de programas de doctorado ofertados con convenios de cotutela internacional

RESULTADOS DE INVESTIGACION

DESCRIPCION MAGNITUD INDICADOR
D A BN
—

N? de articulos publicados en revistas indexadas en la WOK

N° de articulos publicados en revistas indexadas en la WOK por Personal Empleado en 1+D _
Gasto en 1+D por articulo publicado en revistas indexadas en la WOK

ﬁ
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> CUADRO RESUMEN

TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

N° de solicitudes de patente nacional prioritaria en el afio m
N° de solicitudes de patente prioritaria compartidas con otras entidades
N° de solicitudes de extension (PCT) en el afio (Via PCT u otras, més de 1 pafs)

N° de contenidos digitales (programas de ordenador, bases de datos, paginas web) registrados n

Otros (variedades vegetales, modelos de utilidad, disefios...)
Ingresos generados en el afio por licencias de todo tipo (tras distribuir pago a cotitulares)
N° de los contratos de I+D firmados en el afio
N° de contratos de apoyo técnico + prestaciones de servicio firmados en el afio
Importe de los contratos de apoyo técnico + prestaciones de servicio firmados en el afio

Importe de las catedras universidad-empresa creadas en el afio euros 3.126.280

Importe de actividades contratadas en I+D+i (suma anteriores) euros 39.780.341

Importe de las cantidades contratadas con empresas y otras entidades privadas euros

33.467.025
Comunitat Valenciana 39%

Resto de Espafia 27%

Resto de la UE 22%

Fuera de la UE 13%

o (<] <) <}
IHI O\ D\ O\ O\ III
a1
o

N° de empresas spin-off activas creadas en los Gltimos cinco afios

N° de empresas spin-off creadas en el afio (defincion RedOTRI con contrato de licencia)

Empresas spin-off creadas en el afio en las que la universidad tiene una participacién accionarial,
directa o indirectamente

(=%}
on
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FUENTES
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> Universitat de Valéncia

> Universitat Politecnica de Valencia

> Universidad de Alicante

> Universitat Jaume | de Castell6n

> Universidad Miguel Hernandez de Elche

> Universidad CEU Cardenal Herrera

> Universidad Catdlica de Valencia “San Vicente Martir”

> Estadistica sobre actividades de I+D del INE (2016).
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