Puedes acceder:

- Superando la Prueba de Acceso a Ie Universidad.

- Estando en posesion del titulo de Técnico Superior de Formacian Profesional, de
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Te prepara pora trabaiar en:

+ Redactor en agencias de noticias,
prensa escrita y digital, radic v TV,
empresas y gabinetes c¢e couni-
cacion.

v Gestion de depar 274 t,3 4 .2 au
nicacion, tanto en instituciones pu-
blicas como en empresas privadas.

v/ Experto en imagen corporativa y co-
municacion publica.

~~ Asesor en noliticas de
comunicacion.

" Experto en gestion de comunidades
y redes sociales.

V/ Periodista espacializado: deportivo,
economico, mzdie ambiente, juridi-
co, criminolégico o politico.

v Creador de tu propio proyecto o em-
presa de comunicacion online.

Créditos del plan de estudios:

Total de créditos FFT<: 240
Basicos: 60
Optativos: 24

Ohlinatorics: 150
Trabajo Fin de Grado: 6

Asignatyras del Plan de Estudios

FiMLP
CURSO

Andlisis de Textos y Redaccion Periodistica,
Estadistica, Fundamentos de Antropologia
Social, Fundamentos de Psicologia, Gestion
de la Empresa Informativa, Historia Universal
Contemporanea, Lengua: Expresion Oral y
Escrita, Organizacion y Gestion de la Empresa
Periodistica, Teorfa de la Comunicacion Me-
digtica, Gestion de Bases de Datos.

TERCER
CURSO

Comunicacion Corporativa e Institucional, Di-
seno Periodistico, Fotoperiodismo, Institucio-
nes de la Union Europea, Periodismo Televi-
sivo, Produccion Periodistica, Psicologia de la
Comunicacion, Psicologia de las Relaciones
de Grupos, Reporterismo e Investigacion Pe-
riodistica, Tecnologia Audiovisual.

I EVEPAEN
CURSO

Comunicacion Audiovisual, Comunicacion Di-
gital e Internet, Documentacion Informativa,
Instrucciones Juridico-Politicas, Lenguaje v
Técnicas Periodismo Impreso, Periodismo
Radiofonico, Psicologia Social, Publicidad y
Relaciones Publicas, Redaccion periodistica,
Teorfa e Historia del Periodismo.

CUARTO
CURSO

Comunicacion Politica y Opinion Pablica, De-
recho de la Informacidn, Etica y Deontologia
Profesional, Periodismo Economico, Produc-
cion Audiovisual, Optatividad del Centro, Tra-
bajo Fin de Grado.



Pots accedir:

- Superant les Proves d’Accés a la Universitat.

- Estant en possessi6 del Titol de Cicle Formatiu de Grau Superior o Equivalents.

Et prepara per a treballar en:

«/ Direcci6 i gestié de recursos hu-
mans: consultor de recursos hu-
mans; direccio per lideratge; gestio
de carrera profesional; avaluaci de
I’acompliment; seleccio de personal.

« En Padministracio: representacio
davant la inspeccid de treball; actes
de conciliacid, mediacid i reclama-
cions previes a la via jurisdiccional
social, procediments davant la tre-
soreria general de la seguretat so-
cial, IMSERSO i serveis socials, tra-
mitacid de prestacions contributives
0 no contributives i d’ajudes socials.

Pla d’Estudis:

Total de credits ECTS: 240
Basiques: 60
Optatives: 24

+ En els jutjats: representacio davant
els Jutjats Socials tant en procedi-
ments laborals com de Seguretat
Social, en I'exercici de la professio
regulada de graduat social.

« En lempresa: assessorament i
gestio integral empresarial. Els gra-
duats socials gestionen el 80% de
les PIME i moltes grans empreses.

v Estrangeria i mediacio: tramitacio
d’expedients, permisos de treball i
residencia; solucid de conflictes.

« Docéncia i administracié publica:
professors; tecnics superiors de Se-
guretat Social.

Obligatories: 150
Treball Fi de Grau: 6

Assignatures del Pla d’Estudis

PRIMER
CURS

Bases Actuals del Sistema Tributari, Comp-
tabilitat, Dret Civil i Responsabilitat Civil en
I'Empresa, Dret Mercantil i Concursal, Econo-
mia, Fonaments d'Organitzacié d'Empreses,
Introduccio al Dret del Treball, Psicologia de
les Relacions Labarals, Psicologia del Treball,
Sociologia del Treball.

TERCER
CURS

Dret de I'Administracio Sociolaboral, Dinami-
ca de la Relacio Laboral, Direccio Estrategi-
ca, Disseny de Sistemes d'Informacio per a
la Direccio, Gestio estratégica de Recursos
Humans, Historia de les Relacions Laborals,
Planificacio Comptable, Prevencio de Riscos
Laborals, Salut Laboral i Valoracio Médica,
Tecniques de Negociacio, Tributacio de Sala-
ris | Pensions, Tributacio Empresarial.

SEGON
CURS

Accio Protectora de la Seguretat Social, Dret
Constitucional, Dret Processal Laboral, Di-
reccio i Gestio de Recursos Humans, Historia
Social, Introduccio al Dret de la Seguretat So-
cial, Metodes de Treball, Metodes i Tecniques
d'Investigacio Social, Polftiques i Practiques
de Recursos Humans, Regim Juridic de la
Relacio Laboral.

QUART
CURS

Auditoria Sociolaboral, Dret de la Nacionalitat
i I'Estrangeria, Dret Penal en I'Activitat Em-
presarial, Dret Sindical, Disseny Organitzatiu,
Politiques Sociolaborals, Optativitat del Cen-
tre, Treball Fi de Grau.



